Звіт про стажування доцента кафедри інформаційних технологій Київського національного університету імені Тараса Шевченка Петренка Андрія Михайловича в Інституті кібербезпеки та прикладної математики Національного технічного університету України "Київський політехнічний інститут імені Ігоря Сікорського" за період з 01 лютого по 30 березня 2023 року складено відповідно до вимог Закону України "Про вищу освіту" та наказу Міністерства освіти і науки України "Про затвердження Положення про стажування викладачів вищих навчальних закладів на підприємствах, в установах та організаціях".
Метою стажування було вивчення передового досвіду та новітніх методів забезпечення кібербезпеки інформаційних систем і комп'ютерних мереж, а також набуття практичних навичок у сфері виявлення кіберзагроз та захисту від хакерських атак. Основними завданнями стажування були ознайомлення з діяльністю Інституту кібербезпеки та прикладної математики, відвідування лекцій і практичних занять провідних фахівців, опрацювання методичних матеріалів та публікацій, набуття досвіду використання спеціалізованого програмного забезпечення.
Протягом перших двох тижнів стажування відбулося ознайомлення з науково-дослідною діяльністю Інституту кібербезпеки, його структурою, лабораторіями та програмним забезпеченням. Також було опрацьовано навчально-методичні матеріали провідних викладачів та наукові публікації з питань кібербезпеки. У період з 16.02 по 28.02 було відвідано цикл лекцій "Захист від вірусних програм та мережевих атак", практичний семінар "Забезпечення безпеки бездротових мереж" та науково-практичну конференцію "Актуальні питання кібербезпеки".
З 01.03 по 20.03 було зосереджено увагу на набутті практичних навичок роботи із спеціалізованими програмними продуктами для виявлення та усунення кіберзагроз, моделювання хакерських атак та тестування стійкості інформаційних систем. Протягом останніх 10 днів стажування велася робота над підготовкою звіту та оформленням отриманих результатів.
Унаслідок проходження стажування вдалося значно поглибити теоретичні знання та практичний досвід у сфері кібербезпеки, ознайомитися з новітніми методами захисту інформаційних систем від різноманітних загроз, опанувати роботу з актуальними програмними рішеннями. Набуті під час стажування компетенції будуть безпосередньо використані для удосконалення існуючих та розробки нових навчальних курсів з кібербезпеки для студентів спеціальності "Інформаційні технології".
Висновки та рекомендації: організація подальших науково-практичних заходів із залученням фахівців Інституту для обміну досвідом; оновлення робочих програм навчальних дисциплін з урахуванням отриманої актуальної інформації; використання спеціалізованих програмних продуктів для проведення практичних занять зі студентами.
Звіт про стажування науково-педагогічного працівника в іншій організації - це документ, який висвітлює основні результати та отримані знання протягом періоду проходження стажування. Згідно з Законом України "Про вищу освіту", стажування є важливою складовою професійного розвитку науково-педагогічних працівників.
Приклад заповнення звіту про стажування може мати такий вигляд:
1. Прізвище, ім'я, по батькові стажиста: Петренко Віталій Миколайович
2. Спеціальність: Асистент кафедри біології
3. Назва та адреса організації, де проходило стажування: Інститут біохімії та клітинної біології ім. Вернадського НАНУ, м. Київ, вул. Академіка Заболотного, 148
4. Період стажування: 15 березня - 15 травня 2024 року
5. Основні завдання та діяльність під час стажування:
· Участь у наукових дослідженнях з біохімії клітини
· Ознайомлення з сучасними методами лабораторних досліджень
· Підготовка наукових доповідей для участі на конференціях
· Проведення лекцій та практичних занять для студентів
6. Отримані навички та знання:
· Поглиблене розуміння процесів біохімічних реакцій у клітині
· Вміння проводити лабораторні дослідження та аналізувати отримані дані
· Навички публічних виступів та презентацій результатів досліджень
7. Висновки та рекомендації: Зазначення переваг та недоліків стажування, рекомендації щодо подальшого розвитку.
Цей звіт є важливим документом, який демонструє результати та значущість стажування для професійного зростання науково-педагогічного працівника згідно із законодавством України.
Звіт про стажування науково-педагогічного працівника в іншій організації
Згідно з:
· Стаття 77 Кодексу законів про освіту України
· Положення про стажування науково-педагогічних працівників [назва організації, де проходить стажування]
Цей звіт складено за результатами стажування [прізвище, ім'я, по батькові] ([посада]) у [назва організації, де проходить стажування] з [дата] по [дата].
1. Мета та завдання стажування
[Вказати мету та завдання стажування]
2. Програма стажування
[Описати програму стажування]
3. Результати виконання програми стажування
[Описати результати виконання програми стажування]
4. Пропозиції щодо впровадження передового досвіду [назва організації, де проходить стажування] у навчальний процес
[Вказати пропозиції щодо впровадження передового досвіду]
5. Висновок
Стажування в [назва організації, де проходить стажування] дало мені можливість ознайомитися з передовим досвідом роботи у сфері [напрямок діяльності], підвищити свою кваліфікацію та професійну майстерність, а також удосконалити методику викладання навчальних дисциплін.
Я вважаю, що отримані знання та навички будуть корисними мені у подальшій роботі.
Дата
[Прізвище, ім'я, по батькові]
[Посада]
[Підпис]
Приклад заповнення
Звіт про стажування науково-педагогічного працівника
1. Мета та завдання стажування
Мета стажування: ознайомлення з передовим досвідом роботи [назва організації, де проходить стажування] у сфері наукових досліджень з історії України.
Завдання стажування:
· Вивчення методики проведення наукових досліджень з історії України в [назва організації, де проходить стажування];
· Ознайомлення з джерельною базою наукових досліджень з історії України в [назва організації, де проходить стажування];
· Участь у наукових семінарах та конференціях, які проводяться в [назва організації, де проходить стажування].
2. Програма стажування
2.1. Теоретична частина
· Вивчення нормативно-правових актів, що регулюють діяльність [назва організації, де проходить стажування];
· Ознайомлення з організаційною структурою та основними напрямками діяльності [назва організації, де проходить стажування];
· Вивчення передового досвіду роботи [назва організації, де проходить стажування] у сфері наукових досліджень з історії України;
· Участь у наукових семінарах та конференціях, які проводяться в [назва організації, де проходить стажування].
2.2. Практична частина
· Спостереження за роботою наукових співробітників [назва організації, де проходить стажування];
· Участь у підготовці наукових публікацій;
· Виконання індивідуальних наукових завдань під керівництвом досвідчених наукових співробітників.
3. Результати виконання програми стажування
Під час стажування я:
· Ознайомився з методикою проведення наукових досліджень з історії України в [назва організації, де проходить стажування];
· Вивчив джерельну базу наукових досліджень з історії України в [назва організації, де проходить стажування];
· Взяв участь у 3 наукових семінарах та 1 науковій конференції;
· Підготував 2 наукові статті.
4. Пропозиції щодо впровадження передового досвіду [назва організації, де проходить стажування] у навчальний процес
На основі результатів стажування я пропоную:
· Використовувати методику проведення наукових досліджень з історії України, яка застосовується в [назва організації, де проходить стажування], у навчальному процесі;
· Залучати студентів до участі в наукових дослідженнях з історії України;
· Організовувати спільні наукові семінари та конференції для студентів та наукових співробітників [назва організації, де працює науково-педагогічний працівник] та [назва організації, де проходить стажування].
Впровадження цих пропозицій дозволить:
· Підвищити рівень підготовки фахівців з історії України;
· Розвинути дослідницькі навички студентів;
· Зміцнити зв'язки між [назва організації, де працює науково-педагогічний працівник] та [назва організації, де проходить стажування].
5. Висновок
Стажування в [назва організації, де проходить стажування] дало мені можливість отримати цінний досвід роботи в сфері наукових досліджень з історії України. Я вважаю, що отримані знання та навички будуть корисними мені у подальшій роботі.
Я вдячний керівництву [назва організації, де працює науково-педагогічний працівник] та [назва організації, де проходить стажування] за можливість пройти стажування.
Дата
[Прізвище, ім'я, по батькові]
[Посада]
[Підпис]
Звіт про стажування науково-педагогічного працівника в іншій організації є документом, який містить інформацію про результати стажування науково-педагогічного працівника в іншій організації.
Звіт про стажування повинен містити наступні дані:
· Особисті дані: прізвище, ім'я, по батькові, дата народження, місце народження;
· Місце роботи: назва організації, адреса, посадова особа;
· Професійна діяльність: назва професії, спеціальність, період роботи;
· Освіта: вищий освіта, спеціальність, дата закінчення;
· Досвід роботи: період роботи, посада, відповідальність;
· Мета стажування: коротке описание мети стажування, очікувані результати;
· Результати стажування: опис результатів стажування, досягнуті результати;
· Висновки: висновки про результати стажування, рекомендації для подальшого розвитку;
· Підпис: підпис науково-педагогічного працівника, дата підписання.
Для складання звіту про стажування використовуються наступні закони України:
· Закон України "Про вищу освіту" від 01.07.1992 року;
· Закон України "Про освіту" від 01.07.1992 року;
· Закон України "Про наукову та науково-технічну діяльність" від 16.12.1992 року.
Наприклад, звіт про стажування науково-педагогічного працівника може виглядати наступним чином:
Прізвище: Іванченко Ім'я: Олексій По батькові: Михайлович Дата народження: 12.02.1985 Місце народження: Київ Місце роботи: Київський університет Адреса: вул. Київська, 12 Посада: доцент Період роботи: з 01.01.2010 року Освіта: вищий освіта, спеціальність - фізика Досвід роботи: 5 років Мета стажування: ознайомлення з новими методами викладання фізики Результати стажування: ознайомлення з новими методами викладання фізики, вивчення нових методів дослідження фізичних явищ, підготовка до викладання на кафедрі фізики Висновки: стажування дозволило ознайомитися з новими методами викладання фізики, що дозволить покращити якість викладання на кафедрі фізики Підпис: Олексій Іванченко, 15.02.2020 року

