Запис про звіряння з військкоматом особових карток іногородніх працівників у Журналі обліку
Відповідно до Закону України "Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію" від 21.10.1993 № 3543-XII та Положення про військовий облік військовозобов'язаних і призовників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 07.12.2016 № 921, підприємство зобов'язане регулярно звіряти особові картки іногородніх працівників з військовим комісаріатом та вносити відповідний запис до Журналу обліку.
Журнал обліку звіряння особових карток працівників з військкоматом ТОВ "АвтоПрофі"
Запис № 12
15 травня 2024 року
Відповідно до графіка звіряння особових карток працівників з Оболонським районним територіальним центром комплектування та соціальної підтримки м. Києва на 2024 рік, затвердженого наказом директора ТОВ "АвтоПрофі" № 25 від 20.01.2024 р., особові картки наступних іногородніх працівників були звірені:
1. Карпенко Андрій Михайлович, слюсар, військовозобов'язаний, зареєстрований за адресою: Чернігівська обл., м. Прилуки, вул. Садова, 12.
2. Бондаренко Ігор Петрович, водій, військовозобов'язаний, зареєстрований за адресою: Київська обл., м. Бориспіль, вул. Шевченка, 25.
3. Лісовий Олексій Віталійович, зварювальник, військовозобов'язаний, зареєстрований за адресою: Вінницька обл., м. Жмеринка, вул. Гагаріна, 18.
Звіряння проведено у повному обсязі. Розбіжностей між даними особових карток та відомостями військкомату не виявлено.
Представник військкомату: Старший офіцер Максименко О.П. __________
(підпис)
Відповідальний за ведення військового обліку на підприємстві: Інженер Ковальчук А.Ю. __________ (підпис)
Шановний(йа) [ПІБ голови військкомату],
Сьогодні, [дата], у нашому підприємстві/організації відбулося звіряння особових карток іногородніх працівників згідно з вимогами законодавства України.
Відповідно до Закону України "Про військовий облік і військовий обов'язок", було проведено перевірку та звіряння особових карток іногородніх працівників для забезпечення ведення військового обліку.
Прохання про підтвердження звіту та, у випадку виявлення будь-яких розбіжностей або недоліків, надати відповідні рекомендації для вирішення цих питань.
З повагою,
[Підпис] [ПІБ представника підприємства/організації] [Посада] [Контактна інформація]
Шаблон Запису про звіряння з військкоматом особових карток іногородніх працівників у Журналі обліку
Журнал обліку особових карток іногородніх працівників
[Назва юр. особи/ФОП]
[Адреса юр. особи/ФОП]
Запис № [Номер запису]
Дата: [Дата звіряння]
Військкомат: [Назва та адреса військкомату]
Представник військкомату: [ПІБ, посада]
Звіряння особових карток проведено:
· [ПІБ] (посада) з боку [Назва юр. особи/ФОП];
· [ПІБ] (посада) з боку [Назва військкомату].
Результати звіряння:
· Всі особові картки іногородніх працівників [Назва юр. особи/ФОП] були пред'явлені та звірені з даними військкомату.
· Розбіжностей у даних не виявлено.
Підписи:
· [Підпис] (ПІБ)
· [Підпис] (ПІБ)
Примітки:
· Цей шаблон є лише зразком і може бути змінений відповідно до ваших потреб.
· Перед заповненням журналу переконайтеся, що ви маєте всі необхідні дані.
· Журнал обліку особових карток іногородніх працівників слід зберігати протягом встановленого законодавством терміну.
Шаблон запису про звіряння з військкоматом особових карток іногородніх працівників у Журналі обліку:
<Прізвище, ім'я та по-батькові працівника>
<Посада працівника>
<Назва підприємства, установи, організації>
<Адреса>
<Місто, індекс>
<Дата>
Голова військового комісаріату
<Місто, адреса військкомату>
Особисто
Запис
Згідно з частиною 2 статті 20 Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію» N 2232-IV від 25.05.2003 року, повідомляємо про звіряння з військкоматом особових карток іногородніх працівників у Журналі обліку.
Список іногородніх працівників:
1. <ім'я та по-батькові іногороднього працівника>
Посада: <посада іногороднього працівника>
Місце роботи: <місце роботи іногороднього працівника>
2. <ім'я та по-батькові іногороднього працівника>
Посада: <посада іногороднього працівника>
Місце роботи: <місце роботи іногороднього працівника>
Закон України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію» передбачає, що підприємства, установи та організації повинні звіряти особові картки іногородніх працівників у Журналі обліку.
Дякуємо за увагу до цього запису.
<Підпис та печатка працівника>
<Посада працівника>

