Текст наказу про оголошення простою на підприємстві через воєнний стан може мати такий вигляд:
НАКАЗ №32 м. Запоріжжя 06 квітня 2024 року
Про оголошення простою
Відповідно до статті 34 Кодексу законів про працю України, у зв'язку з неможливістю здійснення виробничої діяльності ПрАТ "Мотор" через введення в місті Запоріжжя воєнного стану указом Президента України від 04.04.2024 №87/2024 та безпосередньою загрозою життю і здоров'ю працівників підприємства:
1. Оголосити з 08 години 00 хвилин 06 квітня 2024 року простій на ПрАТ "Мотор".
2. Звільнити працівників від виконання трудових обов'язків на період простою з 06.04.2024 до моменту офіційного скасування воєнного стану в м. Запоріжжя.
3. На час простою працівникам виплачувати заробітну плату в розмірі не менше 2/3 тарифної ставки встановленого окладу згідно статті 113 КЗпП України.
4. Працівники зобов'язані з'явитись на робочі місця протягом 24 годин після офіційного скасування воєнного стану за першим же повідомленням керівників підрозділів.
5. Покласти відповідальність за охорону майна підприємства на коменданта Сидоренка І.П.
6. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
Підстава: Указ Президента України №87/2024 від 04.04.2024, рішення Запорізької обласної військової адміністрації №243 від 05.04.2024.
Голова правління ______________ Іваненко Г.В.
Погоджено: Голова профспілкового комітету ______________ Мельник С.О.
У цьому зразку визначено підставу для оголошення простою - введення воєнного стану в регіоні та наявність загрози для життя працівників згідно відповідних рішень військової адміністрації та Указу Президента. Наказ містить посилання на статті 34 та 113 КЗпП України щодо регулювання простою. Передбачено звільнення працівників від роботи, виплату компенсації, визначено їх обов'язки щодо охорони майна та порядок повернення після скасування воєнного стану. Наказ підписує керівник після погодження з профспілкою. При змінах у ситуації цей шаблон може бути адаптований для оформлення аналогічних наказів на інших підприємствах.
Наказ про оголошення простою через воєнний стан
[Місце видання наказу]
[Дата]
№ [Номер наказу]
Про оголошення простою
Відповідно до статті 72 Кодексу законів про працю України та з урахуванням [вкажіть причину оголошення простою, пов'язану з воєнним станом] на підприємстві оголошується простій з [дата] по [дата].
На час простою працівникам, які не можуть виконувати свої трудові обов'язки, встановлюється оплата у розмірі не нижче двох третин тарифної ставки або окладу, визначених у трудовому договорі.
[Директор підприємства]
[Прізвище, ім'я, по батькові]
[Підпис]
МП
Приклад заповнення:
[Місце видання наказу] Київ
[Дата] 2024-05-27
№ [Номер наказу] 128
Про оголошення простою
Відповідно до статті 72 Кодексу законів про працю України та з урахуванням активних бойових дій у м. [назва міста], де знаходиться підприємство, на ТОВ "Компанія" оголошується простій з 2024-05-27 по 2024-05-31.
На час простою працівникам, які не можуть виконувати свої трудові обов'язки, встановлюється оплата у розмірі двох третин тарифної ставки або окладу, визначених у трудовому договорі.
[Директор ТОВ "Компанія"]
Іванов Іван Іванович
[Підпис]
МП
Важливо! До наказу про оголошення простою через воєнний стан необхідно додати акт про простій, який складається за довільною формою і підписується керівником підприємства та представником профспілки (за наявності).
Ось шаблон Наказу про оголошення простою через воєнний стан:
Наказ
Про оголошення простою
Я, [прізвище та ім'я керівника], керівник [назва підприємства/організації], на підставі статей 41, 42 КЗпП України та Закону України "Про захист населення та територій від надзвичайних ситуацій", наказую:
Оголосити простою на підприємстві з [дата початку простою] по [дата закінчення простою] через оголошення воєнного стану на території України.
Під час простою працівники підприємства повинні бути звільнені від виконання своїх обов'язків.
Працівникам підприємства буде виплачена заробітна плата за період простою згідно з законодавством України.
Контроль за виконанням цього наказу покладається на [прізвище та ім'я відповідального працівника].
Наказ вступає в силу з моменту підписання.
Місце підпису: [місце підпису]
Дата: [дата підписання]
Підпис: [підпис керівника]
Примітка: у тексті наказу повинні бути вказані відповідні дані про підприємство, причину оголошення простою, дати початку та закінчення простою, а також відповідальні особи за контроль за виконанням наказу.
Наказ №___
м. [Місто] [Дата]
Про оголошення простою через воєнний стан
Відповідно до статті 113 Кодексу законів про працю України, у зв’язку з введенням воєнного стану та неможливістю виконання працівниками своїх трудових обов’язків,
НАКАЗУЮ:
1. Оголосити простій для всіх працівників [назва підприємства] з [дата і час початку простою] до моменту припинення воєнного стану або до окремого розпорядження.
2. Протягом періоду простою оплату праці працівників здійснювати відповідно до статті 113 Кодексу законів про працю України.
3. Відповідальним особам забезпечити підтримку зв'язку з працівниками та негайно інформувати їх про будь-які зміни у ситуації.
4. Відділу кадрів внести відповідні записи про простій до табелів обліку робочого часу.
Підстава: указ Президента України про введення воєнного стану від [дата указу].
Директор [Підпис] [ПІБ директора]
З наказом ознайомлені: [ПІБ та підпис відповідальних осіб] [Дата]
Приклад заповнення: Наказ №45
м. Київ 15.06.2024
Про оголошення простою через воєнний стан
Відповідно до статті 113 Кодексу законів про працю України, у зв’язку з введенням воєнного стану та неможливістю виконання працівниками своїх трудових обов’язків,
НАКАЗУЮ:
1. Оголосити простій для всіх працівників ТОВ «Енергія» з 15.06.2024 09:00 до моменту припинення воєнного стану або до окремого розпорядження.
2. Протягом періоду простою оплату праці працівників здійснювати відповідно до статті 113 Кодексу законів про працю України.
3. Відповідальним особам забезпечити підтримку зв'язку з працівниками та негайно інформувати їх про будь-які зміни у ситуації.
4. Відділу кадрів внести відповідні записи про простій до табелів обліку робочого часу.
Підстава: указ Президента України про введення воєнного стану від 14.06.2024.
Директор [Підпис] Петров Петро Петрович
З наказом ознайомлені: Сидоренко Марія Олексіївна 15.06.2024

