Акт
Про відмову працівника отримати повідомлення про необхідність надання військово-облікових документів
Згідно з положеннями чинного законодавства України, зокрема [назва відповідного закону або законів], і враховуючи письмове повідомлення від [ім'я уповноваженої установи або посадової особи], щодо необхідності надання військово-облікових документів,
Ми, нижчепідписані, працівник _____________________ (прізвище, ім'я, по батькові), заявляємо про свою відмову отримати зазначене повідомлення та пред'явити військово-облікові документи.
Підставою для цієї відмови є [вказати підставу, наприклад, закон, який надає право на відмову, або інші обставини].
Ми розуміємо, що така відмова може мати наслідки, проте звертаємо увагу на те, що ми робимо це відповідно до вимог закону.
Дата: _________________ Підпис працівника: ___________________ ПІБ працівника: ______________________
Приклад заповнення:
Працівник: Іванов Іван Іванович Підстава для відмови: Згідно зі статтею 21 Закону України "Про військовий обов'язок і військову службу", я маю право відмовитися пред'являти військово-облікові документи через мою вік, яка не відповідає вимогам призовного віку. Дата: 01.05.2024 Підпис працівника: ___________________ (підпис) ПІБ працівника: Іванов І.І.
Акт про відмову працівника отримати повідомлення про необхідність надання військово-облікових документів
[Місце складання акта]
[Дата]
[Номер акта]
Акт
про відмову [ПІБ] отримати повідомлення про необхідність надання військово-облікових документів
[Дата] [ПІБ] (посада, структурний підрозділ) було вручено повідомлення про необхідність надання військово-облікових документів відповідно до вимог законодавства України.
[ПІБ] ознайомлено з текстом повідомлення, але він (вона) відмовився (відмовилася) його отримати.
Свідки:
1. [ПІБ]
2. [ПІБ]
Підписи:
[ПІБ] (відмовився (відмовилася) отримати повідомлення)
[ПІБ] (свідок)
[ПІБ] (свідок)
[ПІБ] (представник роботодавця)
[Дата]
Приклад заповнення:
· [Місце складання акта]: [Вказати місце, де складено акт]
· [Дата]: [Вказати дату складання акта]
· [Номер акта]: [Вказати номер акта]
· [ПІБ]: [Вказати прізвище, ім'я та по батькові працівника]
· [Посада]: [Вказати посаду працівника]
· [Структурний підрозділ]: [Вказати структурний підрозділ, де працює працівник]
· [ПІБ] (представник роботодавця): [Вказати прізвище, ім'я та по батькові представника роботодавця]
· [Дата]: [Вказати дату, коли працівнику було вручено повідомлення]
Акт про відмову працівника отримати повідомлення про необхідність надання військово-облікових документів
[Місто, дата]
[ім'я та прізвище працівника]
[адреса організації]
Вимушений відмовити [ім'я та прізвище працівника] у отриманні повідомлення про необхідність надання військово-облікових документів, оскільки він не надав необхідних документів.
Згідно з Законом України "Про військову службу" від 05.09.2018 року № 2145-VIII, військовослужбовці повинні надавати необхідні військово-облікові документи для підтвердження їх військової служби.
Однак, у зв'язку з тим, що [ім'я та прізвище працівника] не надав необхідних документів, я, [ім'я та прізвище керівника], керівник [назва організації], вирішив відмовити [ім'я та прізвище працівника] у отриманні повідомлення про необхідність надання військово-облікових документів.
Цей акт набирає чинності з дати його видання.
[ім'я та прізвище керівника]
Керівник [назва організації]
Додаток: копія паспорта військовослужбовця, свідоцтво про військову службу.

